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Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo Municipal de Servigos Basicos e Manutengdo

ATA N.° 3

-------- No ambito do procedimento concursal para provimento do cargo de diregdo intermédia de 2.° grau de
Chefe de Divisdo Municipal de Servicos Basicos e Manutencdo, publicado no Diario da Republica n.? 122, Série II,
de 26 de junho de 2026 - Aviso (extrato) n.° 16064/2026/2, e Bolsa de Emprego Publico (BEP) - OE202606/1803,
reuniu o juri designado, com o objetivo de elaborar a proposta de designacdo, conforme disposto no n.° 6, do
artigo 21.9, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacgao atual.----------=-=--=--—--mmmmmmmm -
-------- O JUri foi CONSEItUIO POF: == === == = o oo oo oo e e e e e
-------- Presidente de juri: Sandra Ferreira de Almeida, Diretora do Departamento Municipal de Planeamento e
Gestdo Territorial da Camara Municipal de ESpinho. =-=-=== === o m oo s oo e e e e
———————— Vogal efetivo: Manuel Francisco Cunha e Silva, Diretor de Departamento Municipal de Gestdo e Recursos
Humanos da Cadmara Municipal de Vila Nova de Gaia. =-======== == == oo oo e e e e e e e
———————— Vogal suplente: Ana Isabel Soares Ferreira, Chefe da Divisdao de Planeamento da Camara Municipal de
Santa Maria da Feira. ==-======mmm oo oo oo e e e e e e e e e e
———————— 1. Na aplicacdo do método de selecdo, Avaliagdo Curricular, a qual resultou da seguinte ponderagdo:
Habilitacdo Académica (25%); Experiéncia Profissional (50%); Valorizagdo Curricular (25%), e dos critérios
definidos na Ata n.0 1, o juri decidiu atribuir as pontuacdes/classificacdes conforme anexo I a presente Ata. ----
———————— 2. Na aplicagcdo do método de selecdo — Entrevista Publica, conforme determinado na Ata n.° 1, o juri
decidiu proceder a avaliacdo das caracteristicas/parametros essenciais para o desempenho das fungdes de
dirigente, e decidiu atribuir as pontuagdes/classificagdes conforme anexo II a presente Ata. Foram atribuidas
questdes para a avaliagdo de cada uma das seguintes competéncias: Orientagdo para os resultados; Tomada de
Decisdo; Inteligéncia Emocional; Orientacdo para mudancga e inovagdo; Lideranga; Analise critica e resolugdo de
problemas. A classificacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores (com arredondamento até as centésimas)
e serd obtida pela média aritmética simples dos valores obtidos.------========- oo
-------- 3. Os resultados dos métodos de selecdo, Avaliagdo Curricular (30%) e Entrevista Publica (70%),
encontram-se no anexo III @ presente Ata. --------mmmm o m o s oo e e e
———————— 4. Os mapas com as classificacdes de cada método de selecdo e dos resultados obtidos fazem parte
integrante desta Ata.---=======mmmmmmm e e e e
-------- 5. Na aplicagdo do método de selegao - Avaliagdo Curricular - o qual deliberou o juri atribuir um peso de

30%, as pessoas candidatas obtiveram a seguinte pontuagdo: ------===========----ooomm oo

-------- Ana Cristina Ramos Maia ---============== o= ee oo oo------- 10,00 valores
———————— Isidro Fernando de Sousa Azevedo -------==============--=-oc-omooomooooooooooooooooo-—---——--- 14,00 valores
———————— Jodo Carlos Chin Correia Pinto --------------=---------ooooooooo oo oo-------- 14,00 valores
-------- Raquel Alexandra Martins Azevedo Moura Guimaraes--------===========c=m-eeoeeeoeum——--—---- 14 75 valores
———————— Romana Margarida Silva Costa Oliveira Rodrigues ----------==-===-===------o-oooooo--——-------15 50 valores

-------- 6. Na Entrevista Publica, na qual o juri deliberou atribuir um peso de 70%, as pessoas candidatas

obtiveram a pontuagdo seguinte: =-=======mmm s oo e e

———————— Ana Cristina Ramos Maia-----============== == ——-—-- 18,00 valores

-------- Isidro Fernando de Sousa Azevedo ----================mmmmm oo e—-——--- 15 33 valores

-------- Jodo Carlos Chin Correia Pinto ------=-===========-—= - ——————-- 15,33 valores

———————— Raquel Alexandra Martins Azevedo Moura Guimaraes--------------=-=-=--=-=-=--————————————————————- Faltou
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———————— Romana Margarida Silva Costa Oliveira Rodrigues ----------==-===--=-------ooooo-oo--—--------13,33 valores
———————— 7. Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, aplicavel ao procedimento concursal
por forca do disposto no artigo 2.0 da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ambas na sua redagdo atual, o juri
realizou os métodos de selecdo nos termos previstos na publicacdo do presente procedimento concursal. Da

aplicacdo da formula identificada na Ata n.2 1, obtiveram-se os seguintes resultados: --------=--=====--=-ocmmuu-

-------- Ana Cristina Ramos Maia---==================mmm oo oo oo o oo o oo oo o oo oo oo oo ---- 18,30 valores
———————— Isidro Fernando de Sousa Azevedo -------==========-==---=--c-ooooooooooooooooooooo--——--—---- 14,93 valores
-------- Jodo Carlos Chin Correia Pinto -================mmmo oo ooeoeeeoooo-——--- 14,93 valores
-------- Romana Margarida Silva Costa Oliveira Rodrigues ---------===========-===-comooumoo----------- 13,98 valores

———————— 8. Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, atendendo aos métodos de selegdo previstos para
o procedimento concursal, aos parametros adotados para cada um deles e aos resultados evidenciados pelas
pessoas candidatas a concurso, propor ao Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Espinho, Jorge
Manuel Mengo Ratola, dirigente maximo do servico, nos termos do n.%2 6 e do n.° 9, do artigo 21.9, da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, conjugado com o artigo 23.9, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ambas na atual
redacdo, o provimento no cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau de Chefe de Divisdo Municipal de Servicos
Basicos e Manutencdo, a pessoa candidata Ana Cristina Ramos Maia, por se afigurar a que detém o perfil,
experiéncia e conhecimentos adequados para o desempenho do respetivo cargo. ---------======mmmmmmmmmmmmmmooo o
———————— E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata que,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do juri. ------=========mmmmmmmmmmmmmmom o
O 1uri,

Sandra Ferreira de Almeida

Assinado por: SANDRA FERREIRA DE ALMEIDA
Num. de Identificacdo: 10267224
Data: 2026.09.30 09:52:07+01'00'

Manuel Francisco Cunha e Silva

Assinado por: Manuel Francisco da Cunha e Silva
Num. de Identificacdo: 09823814
Data: 2026.09.25 15:31:25+01'00"

Ana Isabel Soares Ferreira

Assinado por: ANA ISABEL SOARES FERREIRA
Data: 2026.09.25 14:58:11+01'00'
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Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo Municipal de Servigos Basicos e Manutencdo

Anexos a Ata n.° 3

Anexo I
———————— Resultados da Avaliagdo Curricular: ================mmmmm oo oo e
Nome Habilitagdes Experiéncia Valorizagao Avaliacao
Académicas (25%) Profissional (50%) Curricular (25%) | Curricular
Ana Cristina Ramos Maia 18 20 18 19,00
Isidro Fernando de Sousa Azevedo 18 14 10 14,00
Jodo Carlos Chin Correia Pinto 18 14 10 14,00
Raguel ~Alexandra Martins Azevedo Moura 18 14 13 14,75
Guimaraes
Romgna Margarida Silva Costa Oliveira 18 14 16 15,50
Rodrigues
Anexo II

Pessoa candidata e respetiva valoragao
Competéncias -
P Ana Cristina Isidro Fernando de Jodo Carlos Chin Fﬁ;:ﬁg”:;gl‘;? gi?\gag:sgag?:/z(ﬁraa
Ramos Maia Sousa Azevedo Correia Pinto . ~ -
Moura Guimaraes Rodrigues

Orientagao para os 16 16 16 12
resultados
Tomada de Decisdo 20 16 16 12
Inteligéncia Emocional 16 12 16 12
Orientagdo para 16 16 12 Faltou 16
mudanca e inovagao
Lideranga 20 16 16 12
Anallse~cr|t|ca e 20 16 16 16
resolugdo de problemas

Classificagao final: 18,00 15,33 15,33 13,33

Anexo III

Nome Avaliagdo Curricular (30%) Entrevista Publica (70%)
Ana Cristina Ramos Maia 19,00 18,00
Isidro Fernando de Sousa Azevedo 14,00 15,33
Jodo Carlos Chin Correia Pinto 14,00 15,33
Raquel Alexandra Martins Azevedo Moura Guimardes 14,75 Faltou
Romana Margarida Silva Costa Oliveira Rodrigues 15,50 13,33
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