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Procedimento por mobilidade na categoria para o recrutamento de um Técnico Superior - Licenciatura em Engenharia Civil
(Area CNAEF 0732/582) (DMMT)

ATA N.° 3
Resultados do método de selegao - Entrevista

———————— Aos 29 dias do més de julho de 2026, nesta cidade de Espinho e Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu
o Juri, designado para o procedimento de recrutamento por mobilidade na categoria com vista a ocupagédo de um
1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Engenharia Civil
(/\rea CNAEF 0732/582) (Grau de complexidade 3), para a Divisdo Municipal de Mobilidade e Transportes,
COMPOSLO PO = mm e m e m e o e e e o o o o o o o o e o o oo soom oo

-------- Presidente: Sandra Ferreira de Almeida. --+-~=======m==-=mmmomm oo oo oo oo oo

Competéncias, e a elaboragdo da proposta de ordenagdo final do procedimento. ---------===-====--m-mooomoooommm-
-------- 1. Foi convocada e compareceu para a realizacdo da entrevista, a seguinte pessoa candidata: -----------
-------- Joaquim Martinho da Costa Rodrigues ===-====r======m= oo oo oo oo oo o oo oo oo oo
-------- 1.1. Foi convocada e ndo compareceu para a realizacdo da entrevista, a seguinte pessoa candidata: ----

Competéncias
Nome completo | Orientagdo para | Orientagdo para | Andlise critica e 5 ' Inteligéncia
, N Comunicagdo
o servigo Publico os resultados | resolug&o de problemas emocional
Joaguim Martinho da Costa Rodrigues 20 16 | 20 16 i 16

-------- Joaquim Martinho da Costa Rodrigues -------====-==-=-=mmsmmmmmmm oo oeooomo---- 17,60 valores
-------- O 3uri deliberou, por unanimidade, em fung&o dos resultados obtidos, estabelecer a seguinte proposta de
ordenacdo final das pessoas candidatas: ~=--=-=======mrmmmmmmm oo e oo omm oo
-------- 1.2 classificada: Joaguim Martinho da Costa Rodrigues ---=-=======mmmmmmommmmo oo oo -
-------- Nesta conformidade, o 3(ri deliberou, por unanimidade, selecionar a pessoa candidata Joaquim
Martinho da Costa Rodrigues, para efeitos de indicagdo do mesmo para efeitos do recrutamento por recurso
4 mobilidade na categoria, ao abrigo do regime constante nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em FuncBes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.© 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo atual, no ambito
do procedimento publicitado na Bolsa de Emprego Publico com a referéncia OE202606/1243, o que, desde ja se
coloca & consideracdo superior do Exmo. Vereador da Cdmara Municipal de Espinho, Dr. André Guimardes, no
exercicio de competéncias delegadas por Despacho n.2 11/25, de 28 de novembro, do Exmo. Senhor Presidente
da Camara, Jorge Manuel Mengo Ratola. ------=-===mmmmmmmmem oo o e e e e e oo e oo s
-------- Mais deliberou o JUri, igualmente por unanimidade, que seja dado conhecimento a todas as pessoas

candidatas admitidas e excluidas dos resultados da aplicagdo do método de selegdo e da ordenagdo final. -------
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———————— E, ndo havendo outros assuntos a tratar, se lavrou a presente ata que, depois de lida e achada conforme,
vai ser assinada pelos membros do JUri. =--=-===mmmmmm e
O 1uri,

»/m /t /vaﬁ/\

. Sandra Ferreira de/Almeida
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Mapfa Jodo Duarte Rodrjigues
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