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Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo de Contratagdo Publica e Aprovisionamento

ATA N.° 3

-------- Aos dez dias do més de outubro de 2025, no seguimento da afericdo dos métodos de selecdo para o
Procedimento concursal para a selecdo e provimento de cargo de direcdo intermédia de 2.9 grau - Chefe de
Divisdo Juridica e de Apoio a Administracdo, publicado no Diario da Republica n.© 101, Série II, de 27 de maio de
2025 - Aviso n.0 (extrato) n.° 13506/2025/2, e Bolsa de Emprego Publico - OE202505/0942, reuniu o juri
designado, com o objetivo de elaborar a proposta de designagao, conforme disposto no n.° 6, do artigo 21.9, da
Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagado atual.-=-============= oo mm oo s
———————— O JUri foi conStituido POr: =======mm = e oo e e e e e e e e e e e e e
———————— Presidente de jari: Susana Cristina Teixeira Pinto, Diretora do Departamento Administrativo, Juridico e
Financeiro do Municipio de OVvar. =========== == s o oo oo oo e e e
———————— Vogais efetivos: Carla Sofia dos Santos Rocha, Chefe de Divisdo de Finangas e Patrimoénio do Municipio
de S3o Jodo da Madeira e Deolinda Manuela Madureira Ferreira e Silva, Chefe de Divisao de Aquisicles e
Contratagdo Publica do Municipio de GONdomar. ========== === e e e oo e e e e
———————— O juri pronunciou-se da seguinte forma: -----==-= - o m s o oo o e e
———————— 1. Na aplicacdo do método de selegdo, Avaliacdo Curricular, a qual resultou da seguinte ponderagao:
Habilitacdo Académica (25%); Experiéncia Profissional (50%); Valorizacdo Curricular (25%), e dos critérios
definidos na Ata n.0 1, o juri decidiu atribuir as pontuacgdes/classificages conforme anexo I a presente Ata. ----
———————— 2. Na aplicacdo do método de selecdo — Entrevista Publica, conforme determinado na Ata n.° 1, o juri
decidiu proceder a avaliacdo das caracteristicas/pardmetros essenciais para o desempenho das fungdes de
dirigente, e decidiu atribuir as pontuagGes/classificagbes conforme anexo II a presente ata. Foram atribuidas
questdes para avaliacdo de cada uma das seguintes competéncias: Orientacdo para os resultados; Tomada de
Decisdo; Inteligéncia Emocional; Orientagdo para mudanga e inovacgdo; Lideranga; Visdo Estratégica. A
classificagado final é expressa na escala de 0 a 20 valores (com arredondamento até as centésimas) e sera obtida
pela média aritmética simples dos valores obtidos. ======== === == m oo e e e e
———————— 3. Os resultados dos métodos de selecao, Avaliacdao Curricular (30%) e Entrevista Publica (70%),
encontram-se no anexo III a presente ata.------------- o mm oo oo
-------- 4. Os mapas com as classificacgbes de cada método de selecdo e dos resultados obtidos fazem parte
integrante desta ata. ----=========mmmmmmm e e e e e e
———————— 5. Na aplicacao do método de selecao - Avaliacdo Curricular - o qual deliberou o juri atribuir um peso de

-------- Joana Patricia Torres AlVes---=-=====-m=m s oo oo ——--- 16,00 valores
-------- Paulo Jorge Cabral RiCO -============mmmm oo oo oo oo oo----- 13,75 valores
-------- Sofia Ferreira dos Santos Rebelo ----=========-m-mmommmm oo ----- 14,50 valores

———————— 6. Na entrevista publica, na qual o juri deliberou atribuir um peso de 70%, os/as candidatos/as obtiveram

-------- Joana Patricia Torres AlVes-----==--======--mm oo~ 16,67 valores
-------- Paulo Jorge Cabral RiCO =========== === = oo m o oo oo e e oo —--————- FalltoOU
-------- Sofia Ferreira dos Santos Rebelo -----===========mmmmm oo ----- 16,00 valores

-------- 7. Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, aplicavel ao procedimento concursal
por forca do disposto no artigo 2.2 da Lei n.© 49/2012, de 29 de agosto, ambas na sua redagdo atual, o juri
realizou os métodos de selegdo nos termos previstos na publicagdo do presente procedimento concursal. Da

aplicacdo da formula identificada na Ata n.2 1, obtiveram-se os seguintes resultados: -----------=-======---ouoom—-

Pagina1/3
Municipio de Espinho | Praca Dr. José Oliveira Salvador | Apartado 700 | 4501-901 Espinho
Tel: (+351) 22 733 58 00 | Fax: (+351) 22 733 58 52 | Email to: geral@cm-espinho.pt



———————— Paulo Jorge Cabral RicO ---==============mmmmmmmm oo
———————— Sofia Ferreira dos Santos Rebelo --------==---=---=-occooccmooeooo o
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——————————— Excluido/sem avaliagao final
—————————————————————————— 15,55 valores

———————— 8. Face ao exposto, o juri deliberou, por unanimidade, atendendo aos métodos de selegdo previstos para

o procedimento concursal, aos parametros adotados para cada um deles e aos resultados evidenciados pelas

pessoas candidatas a concurso, propor a Exma. Senhora Presidente da Cadmara Municipal de Espinho, Dra. Maria

Manuel Barbosa Cruz, dirigente maximo do servico, nos termos do n.° 6 e do n.° 9, do artigo 21.9, da Lei n.°

2/2004, de 15 de janeiro, conjugado com o artigo 23.9, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ambas na atual

redacdo, o provimento no cargo de direcdo intermédia de 2.° grau da Divisdo de Contratacdo Publica e

Aprovisionamento, a pessoa candidata Joana Patricia Torres Alves, por se afigurar a que detém o perfil,

experiéncia e conhecimentos adequados para o desempenho do respetivo cargo. ---------======-=mmmmmmmmmmmmooo o

-------- E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata que,

depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do juri. ------========mmmmmmmmmmmmmmmo

O 1uri,
Assinado de f digital
SUSANA SUSANA CRISTINA TEIXEIRA
CRISTINA PINTO

Dados: 2025.10.10 12:10:31

TEIXEIRAPINTO o100
Susana Cristina Teixeira Pinto

Carla Sofia dos Santos Rocha

Assinado de forma
DEOLINDA digital por DEOLINDA
MANUELA MANUELA MADUREIRA

MADUREIRA FERREIRA E SILVA

Dados: 2025.10.10
FERREIRA E SILVA Haio% 20250

Assinado por: CARLA SOFIA DOS SANTOS ROCHA
Num. de Identificagao: 10698920
Data: 2025.10.10 12:42:54+01'00'

E CARTAO DE CIDADAD
0 00

Deolinda Manuela Madureira Ferreira e Silva
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Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de diregdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo de Contratagdo Publica e Aprovisionamento

Anexos a Atan. 3

Anexo I
———————— Resultados da Avaliagdo Curricular: ===============mmmmm oo oo o
Nome Habilitagdes Experiéncia Valorizagado Avaliagao
Académicas (25%) Profissional (50%) Curricular (25%) | Curricular
Joana Patricia Torres Alves 18 18 10 16,00
Paulo Jorge Cabral Rico 12 15 13 13,75
Sofia Ferreira dos Santos Rebelo 12 18 10 14,50
Anexo II

Pessoa candidata e respetiva valoragdo
Competéncias — - -
Joana Patricia Torres . Sofia Ferreira dos Santos
Paulo Jorge Cabral Rico
Alves Rebelo
Orientagdo para os resultados 16 - 16
Tomada de Decisao 16 -—-- 16
Inteligéncia Emocional 20 -—-- 20
Orientagdo para mudanca e inovagao 16 ---- 12
Lideranga 16 ———- 16
. (. 16
Visao Estratégica 16 ———-
Classificacao final: 16,67 - 16,00
Anexo III
———————— Resultados dos métodos de Selega0o: ============mmmmmmmm e oo e e e e e e
Nome Avaliagao Curricular (30%) Entrevista Publica (70%)
Joana Patricia Torres Alves 16,00 16,67
Paulo Jorge Cabral Rico 13,75 Faltou
Sofia Ferreira dos Santos Rebelo 14,50 16,00
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