PG03-00-IMP-44 | 02
Classificagdo: 01.03.00

Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo de Contratagdo Publica e Aprovisionamento

ATA N.° 2

-------- No ambito do procedimento concursal para provimento do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo de Contratacdo Publica e Aprovisionamento, publicado no Diario da Republica n.® 101, Série II,
de 27 de maio de 2025 - Aviso n.° (extrato) n.° 13506/2025/2, e Bolsa de Emprego Publico - OE202505/0942,
0 juri deliberou 0 SegUINtE: =======mmmmmm e e
-------- 1. Lista de Pessoas candidatas aprovadas e N80 aprovadas: -----===============mmm oo

-------- Joana Patricia Torres Alves=---=======mmmmmmmm oo oo oo e------- 16,00 valores
-------- Paulo Jorge Cabral RiCO ---===========m=mmmmmm oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo moe oo ----- 13,75 valores
-------- Sofia Ferreira dos Santos Rebelo ---------------=-----cooooooooooooo oo~ 14,50 valores

-------- Resultados da Avaliag8o CurriCular: ==============mmm oo oo e oo oo

Nome Habilitagdes Experiéncia Valorizagao Avaliacao

Académicas (25%) Profissional (50%) Curricular (25%) | Curricular
Joana Patricia Torres Alves 18 18 10 16,00
Paulo Jorge Cabral Rico 12 15 13 13,75
Sofia Ferreira dos Santos Rebelo 12 18 10 14,50
———————— 1.1 Pessoa candidata ndo aprovada: ----------=-------mmmm oo
———————— Francisco Paulo Teixeira Correia -=================== oo oo oo oo oo oo oo oo oo omm oo ooooooooooo- oo )

———————— a) Ndo possui quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel uma licenciatura, conforme previsto no artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
atual redagdo, adaptada a Administracdo Local pela da Lei n.% 49/2012, de 29 de agosto.----==========mmmmmmmmm oo

———————— O procedimento concursal é urgente e de interesse publico, pelo que ndo havera lugar a audiéncia de
INteressados. ======mmmmm oo e e e e e e e e
———————— 2. Convocatoria das pessoas candidatas aprovadas para a aplicacdo do 2.2 método de selegdo
— Entrevista Publica: ------------ -
———————— O juri deliberou que a Entrevista Publica as pessoas candidatas aprovadas, realizar-se-a, por ordem
alfabética, no dia 1 de outubro de 2025, com inicio as 10h00 no Salao Nobre da Camara Municipal de
Espinho, sito na Praca Dr. José Oliveira Salvador, Apartado 700, 4501-901 Espinho.--------==-==--=—-cmmmmmmuo
———————— Tendo em consideracdo a impossibilidade de presenca fisica da Presidente do Juri, Dra. Susana Cristina
Teixeira Pinto, foi deliberado que a mesma participard na realizacdo das entrevistas publicas através de
videochamada, assegurando-se, desta forma, a sua participagao efetiva e em igualdade de condigbes com os
restantes membros do juri. As pessoas candidatas aprovadas deverdo comparecer no horario indicado e munidas
de documento de identificagdo, pelo que as que ndo comparecam a Entrevista Publica serdo excluidas do
ProcedimEntO. ====== === = oo m oo oo oo oo e e e e e e
-------- E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata que,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do juri. -------=-========-mmmmmmmmmmmm—-
O 1uri,
SUSANA CRISTINA g?}}(}fﬁ;gm e

TEXERAPINTO - gy Assinado por: CARLA SOFIA DOS SANTOS

Susana Cristina Teixeira Pinto ROCHA
Num. de Identificagdo: 10698920
Data: 2025.09.24 15:11:20+01'00'

Carla Sofia dos Santos Rocha

Assinado de forma digital
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Deolinda Manuela Madureira Ferreira e Silva
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