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Procedimento concursal para a selegdo e provimento de cargo de direcdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisao de Intervengdo Urbana e Equipamentos Municipais

ATA N.° 2

-------- No ambito do procedimento concursal para provimento do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau -
Chefe de Divisdo de Intervencdo Urbana e Equipamentos Municipais, publicado no Diario da Republica n.° 101,
Série II, de 27 de maio de 2025 - Aviso n.° (extrato) n.° 13506/2025/2, e Bolsa de Emprego Publico -
OE202505/0948, o juri deliberou 0 seguinte: =-======mmmmm oo e e e
-------- 1. Lista de Pessoas candidatas aprovadas e N80 aprovadas: -----===============mmm oo
-------- 1.1 Pessoas candidatas aprovadas: ------------=--mmmmmm oo oo

-------- Jodo Paulo Teixeira Pinto JUNior -===========mmmmmmmmm oo oo e eeee----- 15,75 valores
-------- Mario Anténio Pinho de Oliveira-------=--======-===-m-mmm oo —----- 19,00 valores
-------- Paulo Jorge Cabral RiCO ---===========m=mmmmmm oo oo oo oo oo oo oo oo oo me o me e oo------- 17,00 valores

-------- Resultados da Avaliag8o CurriCular: ==============mmm oo oo e oo oo

Nome Ha}bil_itagc”)es Exp_eriéncia Vglorizagéo Aval_iagéo
Académicas (25%) Profissional (50%) Curricular (25%) | Curricular
Miguel Filipe da Silva 14 11 0 9,00
Jodo Paulo Teixeira Pinto JUnior 12 19 13 15,75
Mario Anténio Pinho de Oliveira 20 18 20 19,00
Paulo Jorge Cabral Rico 18 15 20 17,00
———————— 1.1 Pessoas candidatas ndo aprovadas: -----------=----mm oo oo
———————— Francisco Paulo Teixeira COrreia -=============== === oo oo oo oo oo oo oo oo oo oommoommoomoooooooo- - )
———————— Miguel Filipe da Silva -=-=============m oo e oo D)

———————— a) Ndo possui quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio
ou provimento seja exigivel uma licenciatura, conforme previsto no artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
atual redacdo, adaptada a Administracdo Local pela da Lei n.© 49/2012, de 29 de agost0.------========= oo mmm oo oo
--------- b) Valoragdo inferior a 9,5 valores na Avaliacdo Curricular, sendo excluido conforme ponto 4, da Ata n.% 1. -----------

———————— O procedimento concursal é urgente e de interesse publico, pelo que ndo havera lugar a audiéncia de
INEEreSSAd0S. ===== === === m oo s oo oo o e e e e e oo oeoooooooee

———————— 2. Convocatéria das pessoas candidatas aprovadas para a aplicacdao do 2.° método de selecao
— Entrevista Publica: --------------- -
———————— O juri deliberou que a Entrevista Publica as pessoas candidatas aprovadas, realizar-se-a, por ordem
alfabética, no dia 06 de agosto de 2025, com inicio as 14h30 no Salao Nobre da Camara Municipal de
Espinho, sito na Praca Dr. José Oliveira Salvador, Apartado 700, 4501-901 Espinho.--------==---=-=—mcmmmmmmouo
———————— As pessoas candidatas aprovadas deverdao comparecer no horario indicado e munidas de documento de
identificacdo, pelo que as que ndo comparecam a Entrevista Puablica serdo excluidas do procedimento.-----------
———————— E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata que,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos elementos do juri. ---------=-=-=-——mmmmmmmm
O 1uri,
Assinado por: ANTONIO MANUEL LEITE RAMALHO
Num. de Identificagao: 09479646
Data: 2025.07.25 16:52:59+01'00"
Antdnio Manuel Leite Ramalho
Assinado por: TIAGO EMANUEL POLIDO ESTEVES

Num. de Identificacdo: 12518461
Data: 2025.07.28 11:09:55+01'00'

Tiago Emanuel Polido Esteves
Assinado por: Nuno Artur Carvalho Pereira da

Silva
Num. de Identificagao: 10379156

Nuno RFPLEAAIRZ PEEIFEda Silva
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